
 

 

L’OSEO Genève est une association à but non lucratif, engagée dans l’insertion professionnelle et 
l’intégration sociale. Dans le cadre du départ à la retraite du titulaire en janvier 2027, nous 

recrutons notre nouveau.elle : 

RESPONSABLE INFORMATIQUE  
EXPERT.E SYSTEME - CDI à 80-100% 

 

Vos missions principales ________________________________________________________ 
 
Ce poste stratégique a pour objectif d’assurer la continuité des opérations informatiques, de piloter les 

projets IT et de faire évoluer l’infrastructure numérique de l’association. En encadrant une équipe de 

deux informaticiens et d’un apprenti, vous jouerez un rôle clé dans la gestion et la sécurisation du 

système d’information. Vos missions principales sont les suivantes : 

 

• Superviser et coordonner les activités du service informatique 

• Gérer les budgets IT, les contrats de licences et les fournisseurs 

• Piloter les projets informatiques (infrastructure, sécurité, cloud, formation de l’ensemble du 

personnel, etc.) 

• Assurer la sécurité des systèmes d’information 

• Maintenir et optimiser les environnements Windows, Linux et Cloud 

• Assurer un support technique de niveau 3 en cas de besoin 

• Concevoir et proposer à la direction la stratégie IT en cohérence avec les objectifs de 

l’association, et être la personne de référence pour l’ensemble du personnel 

 

Votre profil idéal________________________________________________________________ 

 

Vous disposez de solides compétences en gestion de projets IT, en pilotage de budgets et de licences, 

ainsi qu’en encadrement d’équipes techniques, y compris d’apprentis. Vous maîtrisez les 

environnements virtualisés (VMware, VDI/Omnissa), les systèmes Windows et Linux, la sécurité 

informatique (firewall, antivirus, politiques de sécurité) et les solutions cloud (M365, Entra ID, Intune, 

Defender ou équivalent). 

Doté.e d’un leadership naturel, vous savez fédérer une équipe, organiser les priorités et communiquer 

efficacement avec des interlocuteurs techniques comme non techniques. Proactif.ve, rigoureux.se et 

orienté.e service, vous êtes force de proposition. 

Issu.e d’une formation supérieure en informatique, vous justifiez de 5 à 10 ans d’expérience sur un 

poste similaire, incluant la gestion d’équipe et la conduite de projets.  

 
Nous vous offrons ______________________________________________________________ 

 

• Des prestations sociales attractives, garanties par une CCT 

• Un environnement de travail stimulant et dynamique, au sein d’une équipe engagée  

• L’opportunité de contribuer directement à la mission sociale de l’OSEO. 

 

Vous vous reconnaissez dans cette description ? Nous nous réjouissons de recevoir votre candidature 

(CV, certificats de travail et lettre de motivation avec prétentions salariales) par e-mail uniquement à 

l’attention de Laurence Pottu, directrice adjointe : recrutement@oseo-ge.ch 

Entrée en fonction : été 2026   Site OSEO Genève    Publication : 19.1.2026 

mailto:recrutement@oseo-ge.ch
https://www.oseo-ge.ch/oseo-geneve/travailler-a-loseo/

