
 

 

L’OSEO Genève est une association à but non lucratif, active dans le domaine de l’insertion 
professionnelle et de l’intégration. Pour un projet pilote spécifique au sein du secteur Insertion 

adultes, destiné à un public cible sans expérience professionnelle sur le marché du travail 
genevois et avec un niveau de français A1 au maximum, nous ouvrons un poste de : 

 

CONSEILLER / CONSEILLÈRE EN INSERTION 

CDD 6 mois – 50 à 100% (à déterminer) 
 
Vos missions__________________________________________________________________ 

 
En qualité de conseiller / conseillère en insertion, vous jouerez un rôle clé dans l’accompagnement 
des personnes en recherche d’emploi. Vos principales missions incluront : 
 

• Orienter, guider et soutenir les participants dans l’élaboration et la validation d’un projet 
professionnel réaliste au travers d’un suivi individuel renforcé 

• Organiser des stages au sein d’entreprises privées afin de valider leur projet 

• Démarcher des entreprises et développer le réseau partenaire en vue de faciliter le 
placement des participants et participantes 

• Atteindre les objectifs requis par notre mandant 

• Assurer un suivi administratif efficace (évaluations de stage, bilans, base de données etc.) 

• Être force de proposition pour toute mesure visant à améliorer la prise en charge et l’impact 
du programme 

 
Votre profil ____________________________________________________________________ 

• Bachelor HES (travail social, psychologie, RH) ou titre jugé équivalent, complété par une 
formation et/ou une expérience significative en insertion professionnelle 

• Expérience auprès d’un public migrant et/ou grande aisance dans l’accompagnement de 
personnes issues de la migration, y compris à un niveau de français débutant 

• Capacité avérée à rédiger et synthétiser les informations 

• À l’aise dans le démarchage d’entreprises et capable d’entretenir un réseau 

• Empathie, écoute, très bon sens relationnel 

• Sensible aux questions d’insertion professionnelle et adhésion à la Charte de l’OSEO 
Genève 

 

Nous offrons ________________________________________________________________ 
 

• L’opportunité de prendre part à un projet pilote porteur de sens 

• Un travail stimulant au sein d’une équipe enthousiaste et motivée 

• Un cadre de travail agréable favorisant l’autonomie et l’initiative  
 
Vous vous reconnaissez dans cette description ? Nous nous réjouissons de recevoir votre 

candidature par e-mail uniquement, en précisant le titre du poste : recrutement@oseo-ge.ch 

Entrée en fonction : dès que possible.   Délai postulation : 15 mai 2026 
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